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[第 3 号議案]令和６年度事業計画の件 

 

令 和 ６ 年 度 事 業 計 画 書 
令和６年４月１日から令和７年３月３１日まで 

Ⅰ.基本方針 

新型コロナ感染症が、令和５年５月に感染症法上の分類「５類」に移行さ

れ、通常の日常生活及び事業活動がかなり戻ってきました。 

建設業界においては、新・担い手３法に基づき新３Ｋ（給与・休暇・希

望）の実現に向け、官民挙げて取り組んでいるところであり、公共工事設計

労務単価の１２年連続の上昇や国土交通大臣と建設業団体との５％以上の賃

金上昇と働き方改革について時間外労働の上限規制の導入を踏まえて「必要

な対応に万全を期す」ことを申し合わせ、新たな年度に向けて各種の取組を

実施することとします。 

また、中建審・社整審基本問題小委員会が適切な労務費等の確保や賃金行

き渡りの担保に向けて、「標準労務費」の勧告等を内容とする「中間取りま

とめ」を公表したことを受けて建設業法等が改正されることとされています。 

このような中、令和６年度の建専連事業は恒例の地方整備局等との意見交

換会、全国大会、経営革新支援研修会を実施するとともに、関係行政機関等

への意見具申、関係行政機関等からの受託事業、建設キャリアアップシステ

ムへの技能者登録の推進、さらには令和５年度に開始した外国人技能実習生

受入事業などの諸事業を展開するとともに、海外の建設業界事情の視察を実

施することとします。 

 

Ⅱ.実施事業 

１.建設専門業に係る施策確立等のための事業 

（１）企画委員会 

①建専連の中長期的な方針・戦略づくり 

②事業活動を展開していくための組織・財政基盤づくり 

③人材の確保・育成のための諸課題に対する検討 

④働き方改革における週休二日制、時間外労働対応に向けた取組 

⑤建設業における女性入職推進、就労継続のための諸課題の検討 

⑥専門工事業者の地域貢献活動の普及・ＰＲ 

⑦若年者の確保等に向けた教育界等との連携に向けた検討 等 
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（２）特別委員会 

週休二日制、専門工事業の適正な評価等について検討・調査 

（３）事業委員会 

上記活動を具体化していくための調査研究、立案、調整 

  

２．建設専門業に係る情報収集並びに研修会等の開催に関する事業 

（１）情報、資料等の収集ならびに提供 

（２）建設専門業の経営革新支援研修会の開催 

（３）法令違反等の情報収集窓口の運営 

（４）建専連ＨＰによる情報提供 

（５）教育界との連携に向けた意見交換 等 

 

３．建設専門業の社会的経済的地位の向上を目的とした啓発・宣伝 

（１）ホームページ等の広報媒体を活用した、委員会での調査研究成果等の

関係機関へのタイムリーな発信 

（２）全国大会の開催によるＰＲ 

（３）関係機関のイベントやマスコミ等の媒体・手段を利用したＰＲ 

（４）関係機関等との意見交換会の開催および要請活動 

（５）若年者等を対象とした建設業への理解や入職促進に関する情報提供の

充実 等 

 

４．官公庁その他関係機関に対する要請、意見具申、協力 

（１）健全な建設産業の構築等を図るための要請活動 

（２）施工条件・範囲リスト（標準モデル）の普及・活用を図るための活動 

（３）中央建設業審議会など外部の各種委員会等に対する意見具申 

（４）建設産業人材確保・育成推進協議会等への協賛、協力 

（５）業種横断的な教育訓練施設等への協賛、協力 

（６）外国人技能実習制度・特定技能外国人制度への協力 

（７）関係機関の事業運営等への協力 

（８）関係行政機関、元請団体等との意見交換会の開催 

（９）富士教育訓練センターの活用及び運営の支援 等 

 

５．建設専門工事業の国際貢献及び国際親善に関する事業 

（１）外国人技能実習生受入事業及び受入れに係る職業紹介事業 
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６．その他目的を達成するための事業 

（１）各種の受託事業 

（２）専門工事業総合補償制度の拡充・普及に係る事業 

（３）地区建専連との連絡調整および活動等への支援事業 等 
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（実施事業等の明細事項） 

Ⅲ.  庶務事項 

 

１．会員団体の数 

年  度 令和５年度 令和６年度 

正 会 員 34 団体 34 団体 

特別会員 2 団体 2 団体 

賛助会員 8 団体 8 団体 

（注）令和６年４月１日現在の会員団体の名簿は、資料編：会員名簿のとおりである。 

 

２．総会・理事会等の開催 

（１）総会の開催 

  開催予定日時：令和６年６月１３日（木） 15：00～ 

  開催予定場所：グランドヒル市ヶ谷 

 

（２）理事会の開催 

   定時理事会 第１回予定日：令和６年５月２８日（火） 14：00～ 

          第２回予定日：令和６年９月２６日（木） 14:00～ 

              第３回予定日：令和６年１２月１１日（水） 15：00～ 

          第４回予定日：令和７年３月２６日（水） 14:00～ 

開催予定場所 ： 建設業振興基金 会議室 

           但し、場合により地方開催を可能とする。 

 

（３）内部委員会等  

   

①総務部会  

・理事会開催前に定例開催を予定する。 

 

②企画委員会 

・建専連の業務運営に関する企画検討を行うこととして随時招集する。  

    

③特別委員会 

・調査研究事業を企画・実施する。 

・令和５年度に引き続き、働き方改革や処遇に関連したアンケート等を実施する。  
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④会員団体等事務局長会議（または建専連通信の配信） 

・会員団体への連絡・周知のため必要に応じて開催する。  

・情報共有を徹底するため、原則理事会前後に議事事項が連絡できるよう開催 

を予定する。 

 

３．全国大会の開催 

開催予定日時：令和６年１１月１４日（木） 13：00～ 

開催予定場所：ニッショーホール（東京都港区虎ノ門） 

             

４．国土交通本省、各地方整備局及び北海道開発局、沖縄総合事務局との

意見交換会 

北海道 令和６年７月２５日（木）15:00～ ホテルポ－ルスタ－札幌 

東  北 令和６年７月２２日（月）15:00～ ホテル白萩 

関  東 令和６年６月２５日（火）16:15～ THE MARK GRAND HOTEL 

北  陸 令和６年７月 ２日（火）15:00～ 新潟グランドホテル 

中  部 令和６年７月３１日（水）15:00～ 東京第一ホテル錦 

近  畿 令和６年７月１０日（水）15:00～ シティプラザ大阪 

中  国 令和６年７月１８日（木）15:00～ ホテルメルパルク広島 

四  国 令和６年６月２７日（木）15:00～ ホテルパールガーデン 

九  州 令和６年８月下旬以降の予定  

沖  縄 令和６年７月１６日（火）15:00～ 沖縄産業支援センター 

本  省 令和６年８月 １日（木）10：00～ ホテルグランドヒル市ヶ谷 

 

５．経営革新支援研修会 

テーマを検討し、例年１月下旬から２月開催を目途に、建専連の各地区連合会 

と協力して実施する。 

 

６．外国人技能実習生の募集等の実施 

 外国人技能実習制度の監理団体として、会員団体所属企業を対象とした技能実

習生の募集等を行う。 

・募集対象国：インドネシア（送出機関 OS セルナジャヤ） 

・令和６年９月予定：第２回面接実施者の入国後研修（於：富士教育訓練センター） 

・令和６年８月末予定：第３回面接（研修生の企業配属 令和７年４月予定） 

・令和７年２月末予定：第４回面接（研修生の企業配属 令和８年１０月予定） 

・令和７年３月予定：第３回面接実施者の入国後研修（於：富士教育訓練センター）  
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※面接は、現地及び WEB 

※実習生の募集は随時受付（建専連 HP 参照） 

 

７．海外建設業界視察の実施 

専門工事業界の改善に資するため、海外の建設業界の視察を実施する。  

 

・視察国：ベルギー及びドイツ 

・団 長：蟹澤 宏剛氏（芝浦工業大学教授） 

・視察実施予定期間：令和６年１０月９日（水）～令和６年１０月１７日（木） 

・視察予定場所：欧州連合（EU）、欧州建設産業連盟、 

SOKA-BAU（建設業基金）等 

・募集人数 ２０名（その他、国土交通省、建設業振興基金、建設技能人材機構、 

建設経済研究所等） 

 

 


